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KISMEN ONAMA/BOZMA

MESLEKÎ BİLGİ VE ÇALIŞMASI        :

Ankara - 30/04/2017

HSK Başmüfettişi HSK Başmüfettişi

GEREKİYORSA AÇIKLAMA, MÜFETTİŞİN KANAATİ VE SONUÇ :

VERİLEN NOT                                         : Rakamla Yazıyla Derece

DENETİM DÖNEMİNDE İSTİNAF YOLUNA BAŞVURULAN - TEMYİZ EDİLEN KARARLARI:

ÜST MAHKEMELERDE: ONAMA: BOZMA:

TOPLAM

10

Başkan tarafından mahkeme ile ilgili verilen diğer

işler ile veri girişi, kayıt ve işlemlerin UYAP

ortamında doğru, eksiksiz ve zamanında

yapılmasında ve onaya tabi işlemlerde sergilediği

hassasiyet

10

9

Yargılama giderlerinin mevzuata uygun olarak

belirlenmesi, harç ve avansların usulüne uygun ve

gecikmeksizin tahsiline verdiği önem
10

8

Tutanak ve kararların mevzuatta belirtilen usul ve

şekil şartlarını taşıması ile maddi hata ve

eksiklikler içermemesine gösterdiği itina

10

7

Dava konusunun tespiti, hükmün doğru ve eksiksiz

olarak kurulması ile kararın yeterli gerekçe ile

yazılmasına verdiği önem, kanunlarda açıkça

düzenlenen ve takdir hakkı kapsamında

değerlendirilemeyen konulara gösterdiği özen

10

6

Dosyaları özenli incelemesi, uyuşmazlığı

çözümleyecek şekilde ara kararları vermesi, heyete

ve duruşmaya hazırlıklı gelmesi ile mevzuat ve

içtihadı takip etmesi 

10

5

Keşif, bilirkişi, adli yardım, müdahale, bağlantı

talepleri ve yargı yolu itirazı gibi usul

hükümlerinin doğru ve gecikmeksizin

uygulanmasındaki hassasiyeti

10

4

Ara kararları, yürütmenin durdurulması ve esas

kararları ile müzekkereleri mevzuatta belirlenen

veya makul sürede yazması

10

3
Üzerine esastan havaleli dosyaları zamanında ve

gecikmeksizin ele alması
10

2

Yürütmenin durdurulması istemli, ara kararı

cevabı gelen, eski esaslı, ivedi usule tabi dosyalar

gibi süreli veya öncelikli işlerin vaktinde

yapılmasına gösterdiği duyarlılık

10

1
İlk incelemeyi zamanında, özenli ve amacına

uygun olarak yapması 
10
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