(On yiiz)

HAL KAGIDI

(Bolge Idare Mahkemesi Baskanlar I¢in)

Ad1 ve soyadi

Sicil numarasi

Dogum yeri ve tarihi

Gorevi

Derece ve kademesi

Meslege baslama tarihi
Burada gireve basladig tarih
Son goreve basladig tarih

1. simifa ayrilmigsa tarihi
Degerlendirme donemi

KiSiSEL VE SOSYAL OZELLIiKLERI

Sira
no

Kriterler

Gozlem ve Diisiinceler

Gorevini olumsuz yonde etkileyen saghk

1
sorununun bulunup bulunmadig:
2 |Soz ve davramslari ile temsil yetenegi
Meslektaslar1 ve c¢ahsanlarla isbirligi ve
3 |uyum igerisinde bulunup bulunmadig,
iletisim becerisi
Meslektaslarina, emrindeki personele,
4 gorevi nedeniyle muhatap oldugu kisilere
veya is sahiplerine kars1 nezaket ve saygi
kurallarina riayeti
Sosyal veya ozel yasantisinda gorevini
5 |olumsuz yonde etkileyen, asin ve dikkat
ceken yanlarinin bulunup bulunmadigi
Yargmmn kisi ya da kurumlar nezdinde
6 |sayginhk ve etkinligini saglayip korumasi
ile cevrede biraktig intiba
7 |Meslek ilke ve degerlerine riayeti
8 Kalem personeli iizerindeki etkinligi ile
yetistirilmesindeki gayreti
9 |Mesaiye riayeti ve goreve baghhgi




