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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu maddesi geregince; genel
yonetim kapsamindaki kamu idareleri, biit¢elerinin ilk alt1 aylik uygulama sonuglari ile ikinci alt1
aya iliskin beklenti, hedef ve faaliyetlerini; cari yilin Temmuz ayr icinde kamuoyuna

acgiklamaktadir.

Hakim ve savcilarin atama, nakil, terfi, disiplin gibi islemlerinden sorumlu olan Hakimler ve
Savcilar Kurulu, hesap verebilen, seffaf ve yararlanici odakli bir yoOnetim anlayisim

benimsemistir.

2019 yilinin ilk alt1 aylik biitge uygulama sonuglari ile ikinci alt1 aylik beklentilerini igeren
Mali Durum ve Beklentiler Raporu, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkelerinin hayata

gecirilmesi ¢ercevesinde kamuoyunun bilgisine sunulmustur.



2019 OCAK — HAZIRAN DONEMI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

OCAK-HAZIRAN

2018-2019
2018 YILI 2019 YILI GERCEKLESME OCAK-
ORANI HAZIRA
.. . . N
BUTCE GIDERLERI OCAK- OCAK- DONEMI
BASLANGIC | HAZIRAN |BASLANGIC| HAZIRAN 2018 2019 ARTIS
ODENEGi | GERCEKLES | ODENEGI || GERCEKLESM ORANI
ME E % % (%)
01- PERSONEL
GIDERLERI 41.643.000,00 || 23.530.633,99 || 56.041.000,00 30.170.859,87 | 56,51%| 53,84% | 28,22%
02- SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 5.146.000,00 | 2.883.296,93( 6.963.000,00 3.71452041| 56,03%| 53,35%| 28,83%
PRiMi GiDERLERI
03- MAL VE HIiZMET
ALIM GIDERLERI 13.501.000,00 |  4.032.138,61 || 11.565.000,00 4.775.751,05| 2987%| 41,29% | 18,44%
04- FAIZ GIDERLERI 0 0 0 0 0 0 0
05- CARI TRANSFERLER 1.360.000,00 196.026,13 324.000,00 108.74550 ||  14,41%|  33,56% || -44,52%
06- SERMAYE GIDERLERI 3.316.000,00 226.970,90 | 1.956.000,00 310.579,00 6,84% | 15,88% | 36,84%
07- SERMAYE
TRANSFERLERI 0 0 0 0 0 0 0
08- BORC VERME 0 0 0 0 0 0 0
09- YEDEK ODENEKLER 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 64.966.000,00 | 30.869.066,56 | 76.849.000,00 39.080.455,83 | 47,52%|| 50,85% | 26,60%

2019 yili Merkezi Biitge Kanunu ile Kurulumuz biitcesine 76.849.000 TL 6denek tahsis
edilmis olup, 2019 Ocak—Haziran donemi itibariyle bu 6denegin % 50,85’i olan 39.080.455,83

TL’s1 harcanmistir. Bu harcama tutari, gecen yilin ayn1 doneminde yapilan harcama tutari olan

30.869.066,56 TL’ye gore % 26,60 oraninda bir artis gostermistir.




01 PERSONEL GIDERLERI

Kurulumuz biitgesinin 2018 Ocak—Haziran donemi ile 2019 Ocak—Haziran dénemi harcama

tutarlarina iliskin bilgiler asagidaki tablolarda yer almaktadir.

OCAK-HAZIRAN
2018 YILI 2019 YILI GERCEKLESME
ORANI 2018-2019 OCAK-
= - . HAZIiRAN
BUTCE GIiDERLERI DONEMI ARTIS
) : ORANI (%)
BASLANGIC OCAK BASLANGIC OCAK 2018 | 2019
ODENEGI HAZIRAN OBENEGH HAZIRAN
GERCEKLESME GERCEKLESME
% %
MEMURLAR 41.235.000,00 22.986.598,86 || 53.832.000,00 29.342.896,16 || 55,75% || 54,51% 27,65%
SOZLESMELI
PERSONEL * 0,00 0,00 49.057,30 |  0,00% | 52,19% 0,00%
iSCIiLER 0 263.211,64 || 1.602.000,00 710.206,41 0,00% || 44,33% 169,82%
GECICI PERSONEL 98.000,00 62.631,68 124.000,00 68.700,00 | 63,91% || 55,40% 9,69%
DiGER PERSONEL 310.000,00 218.191,81 483.000,00 0,00 70,38% | 0,00% -100,00%
TOPLAM 41.643.000,00 23.530.633,99 | 56.041.000,00 30.170.859,87 | 56,51% || 53,38% 28,22%

* KBO'sti bulunmayip, kurum ici aktarma yoluyla 94.000 TL eklenmistir.

2019 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 01 Personel Giderleri tertibine 56.041.000 TL
Odenek tahsis edilmis olup, 2019 Ocak-Haziran donemi itibariyle bu 6denegin % 53,38’i olan
30.170.859,87 TL’si harcanmistir. Bu harcama 2018 yilinin ayni dénemi ile karsilastirildiginda,
% 28,22 oraninda bir artis oldugu gozlenmektedir.



02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI

OCAK-HAZIRAN

2018 YILI 2019 YILI GERCEKLESME
BUTCE ORANI 2018-2019 OCAK-
GIDERLERI HAZiRAN DONEMi
ARTIS ORANI (%)

BASLANGI | OCAK-HAZIRAN | BASLANGIC | OCAK-HAZIRAN || 2018 2019
C ODENEGI | GERCEKLESME | ODENEGi | GERCEKLESME

% %

MEMURLAR || 5.136.000,00 2.826.159,24 | 6.612.000,00 3.556.966,87 | 55,03% | 53,80% 25,86%
SOZLESMEL

i PERSONEL* 0,00 0,00 0,00 3.728,21 0| 0,00% 0,00%
ISCILER 0 57.137,69 351.000,00 153.825,33 0 43,82% 169,22
GECici

PERSONEL 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0
TOPLAM H 5.146.000,00 H 2.883.296,93 H 6.963.000,00 H 3.714.520,41 H 55,03% || 53,35% 28,83%

* KBO’sti bulunmayip, kurum ici aktarma yoluyla 24.000 TL eklenmistir.

2019 y1il1 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarima Devlet Primi
Giderleri tertibine 6.963.000 TL o6denek tahsis edilmis olup, 2019 Ocak-Haziran donemi
itibariyle bu 6denegin % 53,35’i olan 3.714.520,41 TL’si harcanmistir.

Bu gider tiiriinde, 2019 yilinin Ocak—Haziran doneminde, 2018 yilinin Ocak—Haziran

donemi gergeklesmesine gore % 28,83 oraninda bir artis oldugu gbzlenmektedir.



03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

OCAK-
HAZIRAN
2018 YILI 2019 YILI GERCEKLESME
& ORANI 2018-2019 OCAK-
GiggTREERi HAZiRAN DONEMi
. ) ARTIS ORANI (%)
BASLANGIC | OCAK-HAZIRAN | BASLANGIC | OCAK-HAZIRAN | 2018 | 2019
ODENEGI || GERCEKLESME | ODENEGiI | GERCEKLESME
% %
TUKETIME
YONELIK MAL 0 0 o
VE MALZEME 1.629.000,00 471.731,10|  1.605.000,00 1.433.617,04 | 28,96% | 89,32% 203,91%
ALIMLARI
YOLLUKLAR 4.038.000,00 1.702.006,54 ||  3.432.000,00 1.420.086,75 | 42,15% | 41,38% -16,56%
GOREV 0, 0,
GIDERLERI 53.000,00 2.061,04 61.000,00 30.915,34 | 3,89% | 50,68% 1399,99%
HIZMET 0 0 1a 950
ALIMLARI* 6.175.000,00 1.628.210,74 || 5.120.000,00 1.330.999,81 | 26,37% | 26,00% 18,25%
TEMSIL
TANITMA 549.000,00 123.507,34 439.000,00 157.603,39 || 22,50% | 35,90% 27,61%
GIiDERLERI
MENKUL MAL,
GAYRIMADDI
HAK ALIM,
ey 540.000,00 104.621,85 459.000,00 216.706,59 || 19,37% | 47,21% 107,13%
ONARIM
GIiDERLERI
GAYRIMENKUL
MAL BAKIM VE
ONARIM 479.000,00 0 407.000,00 170.967,84|| 0,00% || 42,01% 0,00%
GIiDERLERI
TEDAVI VE
CENAZE 38.000,00 0 42.000,00 14.854,29 | 0,00% | 35,37% 0,00%
GIDERLERIi**
TOPLAM 13.501.000,00 4.032.138,61 | 11.565.000,00 4.775.751,05 || 29,87% | 41,29% 18,44%

*326.000 TL diger tertiplere aktariimistir.

** Kurum ici aktarma yoluyla 208.000 TL eklenmistir.

2019 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri tertibine
11.565.000 TL o6denek tahsis edilmis olup 2019 Ocak—Haziran donemi itibariyle bu d6denegin

%

41,29’y olan 4.775.751,05 TL’si

harcanmustir.

2018 Ocak—Haziran donemi

karsilagtirildiginda, % 18,44 oraninda bir artis oldugu gozlenmektedir.

ile




05 CARI TRANSFERLER

OCAK-HAZIRAN
2018 YILI 2019 YILI GERCEKLESME
ORANI 2018-2019 OCAK-
BUTCE HAZIRAN
GIiDERLERI DONEMI ARTIS
BASLANGI | OCAK-HAZIRAN | BASLANGI || OCAK-HAZIRAN | 2018 2019 ORANI (%)
C ODENEGI | GERCEKLESME || C ODENEGi | GERCEKLESME
% %
KAR AMACI
GUTMEYEN
KURULUSLAR | 1.336.000,00 171.645,63 290.000,00 78.655,50 | 12,85% | 27,12% -54,18%
A YAPILAN
TRANSFERLER
YURTDISINA
YAPILAN 24.000,00 24.380,50 34.000,00 30.090,00 | 101,59% | 88,50% 23,42%
TRANSFERLER
TOPLAM 1.360.000,00 196.026,13 324.000,00 108.745,50 | 14,41% | 33,56% -44,52%

2019 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 05 Cari Transferler i¢in 324.000 TL 6denek

tahsis edilmis olup, 2019 Ocak-Haziran donemi itibariyle bu o6denegin % 33,56’s1 olan

108.745,50 TL’si harcanmigtir. 2018 Ocak—Haziran donemi ile karsilastirildiginda, bu dénemde

% 44,52 oraninda bir azalig oldugu goriilmektedir.




06 SERMAYE GIDERLERI

OCAK-
HAZIRAN
2018 YILI 2019 YILI GERCEKLESME
- ORANI (%) 2018-2019 OCAK-
LEDIEID HAZIRAN DONEMi
GIDERLERI
. . 2018 2019 | ARTIS ORANI (%)
BASLANGIC || OCAK-HAZIRAN || BASLANGIC | OCAK-HAZIiRAN
ODENEGI | GERCEKLESME | ODENEGi | GERCEKLESME
% %
MAMUL MAL
eireTree 2.178.000,00 226.970,90 | 1.156.000,00 310.579,00 | 10,42% | 26,87% 36,84%
GAYRI MADDI
T 215.000,00 0 100.000,00 0| 0,00%| 0,00% 0,00%
GAYRIMENKUL
BUYUK
ONARIM 923.000,00 0 700.000,00 0| 0,00%| 0,00% 0,00%
GIDERLERI
TOPLAM 3.316.000,00 226.970,90 | 1.956.000,00 310.579,00 | 6,84% || 15,88% 36,84%

2019 y1li Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 06 Sermaye Giderleri tertibine 1.956.000 TL

Odenek tahsis edilmis olup 2019 Ocak—Haziran donemi itibariyle bu ddenegin % 15,88’i olan

310.579,00 TL harcanmustir. 2018 Ocak—Haziran donemi ile karsilastirildiginda harcamalarda %

36,84 oraninda bir artig oldugu gortilmektedir.
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2019 OCAK — HAZIiRAN DONEMINDE YURUTULEN FAALIYETLER

Meslege Kabul Islemleri

>

>

22. Donem 1446 adli yargt hakim ve Cumhuriyet savcist adayinin meslege kabulii

yapilarak, 22/05/2019 tarihinde Kur'a toreni ile atamasi gergeklestirilmistir.

Onceki dénemlerden kalan 19 adli yargi hakim ve Cumhuriyet savcist adayinin meslege

kabulii yapilarak, 30/01/2019 tarihinde Kur'a toreni ile atamasi gergeklestirilmistir.

Onceki donemlerden kalan 13 adli yargi hakim ve Cumhuriyet savcist adaymin meslege

kabulii yapilarak, 27/06/2019 tarihinde Kur'a toreni ile atamasi gergeklestirilmistir.
Daha once istifa eden 1 hakim yeniden meslege kabul edilmistir.

Daha once ¢esitli nedenlerden istifa eden ve bagka kuruma gegen 9 hakim ve Cumhuriyet

savcisinin yeniden meslege kabul talebi reddedilmistir.

12 hakim ve Cumhuriyet savcisi ¢esitli nedenlerden dolay1 gorevinden istifa etmistir.

Miistemir Yetki Kararnameleri

Adli Yarg1 Miistemir Yetki Kararnameleri

03/01/2019 tarihinde 5 hakimin yetki diizenlemesi yapilmistir.

17/01/2019 tarthinde 53 hakimin yetki diizenlenmesi yapilmis, 23 hakimin yeniden
inceleme talebinin reddine karar verilmis, 8 hakimin yeniden inceleme talebinin kabuliine

karar verilmistir.
31/01/2019 tarihinde 2 hakimin yetki diizenlemesi yapilmistir.
05/03/2019 tarithinde 2 hakimin yetki diizenlemesi yapilmustir.

12/03/2019 tarthinde 110 hakimin yetki diizenlemesi yapilmis, 3 hakimin yeniden

inceleme talebinin reddine karar verilmistir.

12/03/2019 tarihinde 134 hakimin yetki diizenlemesi yapilmig, 2 hakimin yeniden

inceleme talebinin kabuliine karar verilmistir.

12/03/2019 tarihinde 3 bolge adliye mahkemesi iiyesinin yetki degisikligi yapilmistir.
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21/03/2019 tarihinde 6 hakimin yetki diizenlemesi yapilmig, 3 hakimin yeniden inceleme

talebinin kabuliine karar verilmistir.

29/03/2019 tarihinde Istanbul Komisyon Baskan1 belirlenmistir.
16/04/2019 tarihinde 7 hakimin yetki diizenlemesi yapilmustir.
18/04/2019 tarihinde 3 hakimin yetki diizenlemesi yapilmistir.
13/05/2019 tarihinde 4 hakimin yetki diizenlemesi yapilmistir.

11/06/2019 tarihinde 3 komisyon baskani ve 1 komisyon asil iiyeligi yetki diizenlemesi
yapilmistir.

idari Yargi Miistemir Yetki Kararnameleri

04/01/2019 tarihinde 1 bolge idare mahkemesi tiyesinin yetki diizenlemesi yapilmistir.
04/01/2019 tarihinde 3 idare mahkemesi iiyesinin yetki diizenlemesi yapilmistir.

15/01/2019 tarihinde Ankara Bolge idare Mahkemesinin is boliimleri degisikligi karara

baglanmustir.
14/02/2019 tarihinde 15 hakimin yetki diizenlemesi yapilmistir.
26/02/2019 tarthinde 3 hakimin yetki diizenlemesi yapilmistir.

10/04/2019 tarihinde 1 vergi mahkemesi liyesinin yetki diizenlemesi yapilmustir.

Tiirkiye geneli faalivete gecirilen ve faaliveti durdurulan mahkeme sayilari

21/02/2019 tarihinde Diyarbakir, Kayseri, Trabzon ve Van Bolge Adliye Mahkemelerinin
faaliyete gecirilmesi planlandigindan, bolge adliye mahkemelerinin yargi g¢evrelerinin
yeniden belirlenmesi ve daire sayilarinin arttirilmasina iligkin yapilan c¢alisma karara

baglanmistir.
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12/03/2019 tarihinde Amasya 2. Agir Ceza Mahkemesi, Bolu 2. Agir Ceza Mahkemesi,
Corlu 6. Asliye Ceza Mahkemesi, Malatya 6. Asliye Hukuk Mahkemesi, Siirt Aile
Mahkemesi ve Soke 2. Agir Ceza Mahkemesi faaliyete gecirilmistir.

12/03/2019 tarihinde adli yargida ilaveten kurulmasi gereken mahkemelere iliskin

hazirlanan teklif goriisiilerek karara baglanmistir.

12/03/2019 baz1 yer bolge idare mahkemeleri idari ve vergi dava daireleri ile bazi yer idare
ve vergi mahkemelerine ilaveten kurulmasi gereken daire ve mahkemelere iliskin

hazirlanan teklif goriisiilerek karara baglanmistir.

02/05/2019 tarihinde 6 yeni mahkemenin kurulmasina iliskin hazirlanan teklif HSK Genel

Kurulunda karara baglanmstir.

06/05/2019 tarihinde idari yargida ilaveten kurulmasi gereken mahkemelere iligkin

hazirlanan teklif goriisiilerek karara baglanmistir.

20/05/2019 tarihinde idari yargida ilaveten kurulmasi gercken mahkemelere iliskin

hazirlanan teklif goriisiilerek karara baglanmistir.

29/05/2019 tarihinde adli yargida ilaveten kurulmasi gerecken mahkemelere iliskin

hazirlanan teklif goriisiilerek karara baglanmistir.

21/06/2019 tarihinde adli yargida ilaveten kurulmasi gereken mahkemelere iliskin

hazirlanan teklif goriisiilerek karara baglanmistir.

21/06/2019 tarihinde faaliyete gecirilecek Diyarbakir, Kayseri, Trabzon, Van Bolge Adliye
Mahkemelerinin is bolimleri belirlenmis, faaliyette olan bolge adliye mahkemelerinin ise

15 boliimii degisiklikleri karara baglanmistir.

26/06/2019 tarithinde 02/09/2019 tarihinde faaliyete gecirilmesi planlanan Diyarbakair,
Kayseri, Trabzon ve Van Bolge Adliye Mahkemelerinin yargi c¢evrelerinin yeniden

belirlenmesi karara baglanmistir.

26/06/2019 tarihinde 7 bolge adliye mahkemesinde kurulu dairelere ilaveten 19 daire

kurulmasina karar verilmistir.
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Terfi Islemleri

>

Hakim ve savcilarin terfi islemleriyle ilgili olarak 2018 Aralik defterine esas olmak {izere;
1254 kisinin derece terfii, 275 kisinin birinci sinifa ayrilma incelemesi, 62 kisinin birinci
sinif olma incelemesi, 120 kisinin puan incelemesi ve 366 kisinin basar1 incelemesi
yapilmistir. Bu doneme iliskin 1371 adli ve idari yargi hakimi ile Cumhuriyet bassavci ve

saveisinin kademe ilerlemesi yapilmustir.

2019 Nisan defterine esas olmak tizere; 1958 kisinin derece terfii, 237 kisinin birinci sinifa
ayrilma incelemesi, 391 kisinin birinci sinif olma incelemesi, 137 kisinin puan incelemesi
ve 273 kisinin basar1 incelemesi yapilmistir. Bu doneme iliskin 3268 adli ve idari yargi

hakimi ile Cumhuriyet bagsavci ve savcisinin kademe ilerlemesi yapilmistir.

Terfi islemleriyle (terfi, yeniden inceleme, ilk basvuru ve yiiksek lisans) 1ilgili olarak; 576
adli ve idari yargi hakimi ile Cumhuriyet bagsavci ve savcisinin talepleri ilgili daire
giindeminde, 24 adli ve idari yargi hakimi ile Cumhuriyet bassavci ve savcisiin itiraz

talepleri de genel kurul giindeminde karara baglanmistir.

Diizenleyici Islemler (Mevzuat Calismalari)

>

6771 sayilh Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 14
tincli maddesi ile degisik 2709 sayili Kanunun 159 uncu maddesi geregince; Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulundaki “Yiiksek” ifadesi madde metninden ¢ikarildigi, Bazi Kamu
Kurum ve Kuruluslarina ait kadrolarda diizenleme yapilmasina iliskin 18/04/2016 tarihli ve
2016/8785 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kabul ve 12/05/2016 tarihli 29710 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklik ile Kurulumuz emrine "Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi" kadrosu ihdas edilmis; ancak 16.07.2015 tarihli ve 29418 sayili Resmi Gazete
yayimlanan Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu Personeli Sinav, Atama ve Nakil
Yonetmeliginde "Koruma ve Giivenlik Gorevlisi" kadrosuna iligkin agiktan veya naklen
atanma konusunda herhangi bir diizenleme yapilmadigi, ayn1 zamanda “Biiro Personeli”
hakkinda da mevcut yonetmelikte bir diizenleme bulunmadigindan meydana gelen
degisikliklerin Hakimler ve Savcilar Kurulu Personeli Smav, Atama ve Nakil
Yonetmeligine der¢ edilmesi ihtiyacina binaen yoOnetmelikte giincelleme c¢aligmasi
yapilarak Devlet Personel Bagkanliginin uygun goriisii alinmasina miiteakip Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulu Personeli Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeliginin giincel hali

Resmi Gazete'nin 26/03/2019 tarihli ve 30726 sayisiyla yayimlanarak yiiriirliige girmistir.
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Teftis Kurulu Bagkanligi ile miisterek yapilan ¢alisma neticesinde; hakim ve Cumhuriyet
savcilarinin  uhdelerine tevdii edilen sorusturma, kovusturma veya yargilamalarin
belirlenen hedef siire igerisinde sonuglandirip sonuglandirmadiginin degerlendirilmesine
iliskin olarak, Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulunun 20/02/2019 tarihli ve
2019/131 sayili karar1 ile Teftis Kurulu Teftis Rehberinin ekinde yer alan hal kagidi
formlarina yargida hedef siire Ol¢limlerinin degerlendirilmesine yonelik eklemelerin

yapilmasina karar verilmistir.

“Is cetvelleri, sicil fisleri ve basar1 bildirim formlar1” baslikli (1) sira sayil1 genelgede Terfi
Biirosu ile miisterek yapilan ¢alisma neticesinde; Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel
Kurulunun 16/01/2019 tarihli ve 2 sayili karari ile 14 iincii maddesinden sonra gelmek
lizere “Is cetvelinin ihbar evrakina iliskin béliimiinde, ihbara kaydedilen dosyalardan
sorusturma evrakina doniisenler diisiilmek suretiyle bakilan ve c¢ikan is miktarinin
gosterilmesi; sorusturma evrakina doniisenlerin ise, sorusturmaya bakan Cumhuriyet
savcisinin ig cetvelinin sorusturma evraki boliimiinde gosterilmesi; ihbar kaydi olusturulan
evraklardan sorusturmaya doniisenlerin sayisinin buna iliskin boliimde belirtilmesi”
seklindeki hiikmiin 15 inci madde olarak eklenmesi seklinde degisiklik yapilmis ve bu

degisiklik Kurulumuz internet sitesinde yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasi ilkesi dogrultusunda, Kurulumuz resmi hizmetlerinde
kullanilmak {izere tahsis edilen araclar ile araglar1 sevk ve idare edecek soforlere yonelik
garaj idaresi, araglarin sevki, bakimi ve muhafazasina iliskin usul ve esaslar ile garaj amiri
ve gorevlilerinin goérev ve sorumluluklara iliskin Tasit Sevki ve Garaj Amirligi
Yonergesi 21/01/2019 tarihinde onaylanarak yiirlirlige girmis ve Kurulumuz internet

sitesinde yayimlanmaigtir.

22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanunu ve Kamu Kurum Kuruluslarinda Isci
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda YOnetmelik hiikiimleri uyarinca
Kurulumuz emrinde sofor, sihhi tesisat¢i/isitma ve sihhi tesisatgi, elektrik¢i, mobilyaci,
bilgisayar teknisyeni ve temizlik gorevlisi pozisyonlarinda istihdam edilecek olan isgilere
iliskin Insan Kaynaklar1 Biirosu ile miisterek yapilan c¢alisma neticesinde; her bir unvan

icin ayr1 ayr1 olmak tizere belirsiz siireli is sdzlesmesi diizenlenmistir.
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Meslegin Sona Ermesi

>

2019 yilinin ilk alti aylik doneminde; istegi iizerine ve yas haddinden 117 hakim ve
Cumhuriyet savcist emekliye ayrilmis, 57 kisi i¢in meslekten c¢ikarma islemi

gergeklestirilmistir.

Sikayet islemleri

>

Hakim saver sikayetiyle ilgili olarak; 2019 yilinin ilk alt1 ayinda toplam 11.334 basvuru
yapilmistir. ilk alt1 ayda; esastan ¢ikan karar sayis1 12.687, yeniden incelemeden ¢ikan
karar sayis1 226, Genel Kuruldan ¢ikan karar sayisi 88 ve toplam ¢ikan karar sayisi
13.001°dir.

Esastan c¢ikan kararlarin; 7.994’lne sikayetin/ihbarin igleme konulmamasi, 2.341’ine
inceleme izni, 193’{ine inceleme ve sorusturma izni, 1.231’ine sorusturma izni verilmesine
yer olmadigi, 193 adet inceleme ve sorusturma izni 128’ine sorusturma izni, 36’sina
inceleme maddeleri yoniinden sorusturma izni verilmesine yer olmadigi, sorusturma
maddeleri yoniinden ikinci Daireye tevdii, 148’ine gorevsizlik, 529’una birlestirme, 24 {ine
dosyanin incelemeye alinmasi, 36’s1na karar verilmesine yer olmadigi, 8’ine eksige iade,

3’line ret talebinin reddine karar1 verilmistir.

Sikayet islemleriyle ilgili 329 yeniden inceleme, 68 itiraz bagvurusu yapilmis, yeniden
incelemeden; 219 ret/siireden ret, 4 yeniden inceleme kabul ile inceleme izni verilmesi, 2
yeniden inceleme kabul ve birlestirme, 1 yeniden inceleme kabul gorevsizlik olmak iizere
toplam 226 adet; itiraz tizerine ise 85 ret/siireden ret, 1 itirazin kabul ile inceleme izni
verilmesi, 1 muhakkike iade, 1 itirazin kabulii ile karar verilmesine yer olmadigi olmak

tizere 88 adet genel kuruldan karar verilmistir.

Disiplin Islemleri

>

Disiplin islemleriyle ilgili olarak; 2018 yilindan 2019 yilia 518 dosya devretmis, 2019
yilinin ilk 6 ayinda 204 dosya gelmistir. Toplam 722 dosyanin 181'inin islemleri
tamamlanarak kesinlestirilmis ve arsive gonderilmistir. Bu donemde nihai karar niteliginde

261, nihai karar niteliginde olmayan 343 karar verilmistir.

Disiplin islemleriyle ilgili olarak; 133 yeniden inceleme bagvurusu Ikinci Daireye
sunulmus olup, bunlardan 129 adedi ret, adedi kabul edilmistir. 72 itiraz basvurusu Genel
Kurula sunulmus olup, bunlarin 68 adedi ret, 4 adedi kabul edilmistir. Genel Kurula 21
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yeniden inceleme basvurusu sunulmus olup 20 yeniden inceleme talebinin reddine, 1

yeniden inceleme talebinin ise kabuliine karar verilmistir.

Denetim Islemleri

>

Anayasanin 159 ve 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 14, 15, 16 ve 17.
Maddeleri ile Teftis Kurulu Yonetmelik hitkiimleri uyarinca; adli ve idari yarg: birimleri
ile ilgili Teftis Kurulu Baskanligimizca hazirlanan 6 Cumhuriyet bassavciligi, 105 agir
ceza merkezi, 252 miilhakat (ilge merkezi), 66 miistakil mahkeme, 43 bolge, idare ve vergi
mahkemesi ile 8 bolge adliye hukuk ve ceza mahkemesi ile toplam 480 birimde
planlanmistir. 60 birimde denetim goérevi devam etmekte olup, 37 birimde denetim

tamamlanmaistir.

43 bolge idare, idare ve vergi mahkemesinin denetimi planlanmis olup, 5 birimde denetim

tamamlanmis ve 4 birimde ise devam etmektedir.

HSK tarafindan intikal ettirilen veya denetim sirasinda resen el konulan 534 adet inceleme
ve/veya sorusturma evrakinin 26 adedi neticelendirilerek merciine tevdi edilmis, 508
adedinde ise inceleme devam etmektedir. Bagka bir deyisle % 5’1 sonuglanmis, % 95’1 ise
derdesttir.

Dava Isleri

>

2019 yil1 Ocak - Haziran doneminde Kurulumuzun taraf oldugu 2363 dava dosyas ile ilgili
islem yapildigi, 363 dosyanin halen derdest oldugu, 6te yandan 2010 - 2019 yillar1 arasinda
Kurulumuzun taraf oldugu 7155 dava dosyas: ile ilgili islem yapildigi, bu dosyalarin

999'inin kesinlestigi ve 6156 dosya iizerinden ise halen islem yiiriitiildigli anlagilmaktadir.
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Dis Iliskiler Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetler

01 OCAK - 30 HAZIiRAN 2019 TARIHLERI ARASINDAKI
FAALIYETLERIGOSTERIR TABLO

SEHIR/ 3 .
KONU .. z 5 TARIH
ULKE 2 >
'_
< [%2)
Y
Avrupa Savcilart  Danisma  Kurulu'nun . 05-06 Subat
Paris/Fransa 2
(CCPE) 24. Calisma Grubu Toplantisi 2019
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal
Eylem Plam1 2018 Yili izleme ve | Ankara 1 07 Subat 2019
Degerlendirme Toplantisi
Katilim Oncesi Mali Yardim Araci1 (IPA) Cok
Ulkeli Program Bilgilendirme ve | Ankara 1 07 Subat 2019
Degerlendirme Toplantisi
Almanya  Barolar  Birligi heyetinin
] ) Ankara 10 19 Subat 2019
Kurulumuzu ziyareti
"Etkili Sorusturma Projesi" kapsaminda
o Ankara 1 20 Subat 2019
gergeklestirilen toplanti
Avrupa Savcilar1  Damisma  Kurulu'nun
(CCPE) tarafindan mail yoluyla iilkemizde
gorev yapan Cumbhuriyet savcist sayist ve | - - 26 Subat 2019

buna iligkin istatistik bilgisinin sorulmasi

tizerine bu hususun cevaplanmasi
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Yargitay Seffaflik Stratejisi

Ankara

28 Subat 2019

Uluslararas1 Savcilar Birligi (IAP) 2018 yili
Yillik  Faaliyet ~ Raporunun  Tiirkgeye

¢evirisinin yapilmasi

10 Mart 2019

Uluslararas1 Savcilar Birligi (IAP) 2019 yili

aidatinin yatirilmasi

15 Subat 2019

Avrupa Konseyi Genel Sekreteri Jagland
tarafindan hazirlanan 2018 yilina iligkin
Rapor’un (Kuruluslarin Rolii ve Kuruluslara
Yonelik Tehditler) Tiirk¢eye Cevirisi

15 Subat 2019

Japonya Biiyiikel¢iligi kanaliyla Japonya adli
makamlarina 2019 yilinin ikinci yarisinda
Ongoriilen bir tarihte resmi bir ¢alisma
ziyareti dilizenlenmesi konusunda gerekli

yazigsmalarin yapilmasi

20 Mart 2019

Kuzey Makedonya Cumhuriyet Savcilari
Konseyi temsilcilerinin Nisan aymin ikinci
yarisinda Tiirkiye’de misafir edilmesi ile ilgili

stirece yonelik yazigmalar yapilmasi

28-29 Mart
2019

Avrupa Hakimleri Damigsma Kurulu’nun
(CCJE) bugiline kadar yaymladigi tim
goriiglerin ~ Tirkce terciimesi  yapilarak
kitap¢cik  halinde bastirtlmasimna  yonelik

hazirlik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

31 Mart 2019

Uluslararas1 Ceza Mahkemesi, Uluslararasi
Adalet Divani’na calisma ziyareti
gerceklestirilmesi ve Lahey Biiytikel¢iliginin
de nezaketen ziyaret edilmesi igin yazigsmalar

yapilmast

31 Mart 2019
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Uluslararast Ceza Mahkemesi ile Uluslararasi

] ) ] Lahey 1-4 Nisan 2019
Adalet Divani'na ¢alisma ziyareti
Yolsuzluga Kars1 Devletler Grubunun
(GRECO) Ulkemizin 4. Degerlendirme .
| Ankara 16 Nisan 2019
Asamast Ara Uygunluk Raporuna iliskin
degerlendirme toplantisi
Kuzey Makedonya Heyetinin Kurulumuzu )
. . Ankara 18 Nisan 2019
Zlyaretl
Idari Yargmm Etkinliginin Artirilmas1 ve
Danistay’in Kurumsal Kapasitesinin | Ankara 30 Nisan 2019
Giiclendirilmesi Projesi acilis toplantisi
Uluslararas1  Savcilar  Birligi’nin  (IAP)
gerceklestirdigi  Ceza  Adaletinde  Etkili . 16-17 Mayis
Portekiz/Porto
Kovusturma konulu 17. Avrupa Bolgesel 2019
Konferansi
IPA 1I Yargt Sektorii Sektorel izleme
Ankara 23 Mayis 2019

Komitesi VI. Yarg: Sektorii izleme Toplantist

Avrupa Savcilart Danisma Konseyi (CCPE)
25. Calisma Grubu Toplantisi

Fransa/Paris

06-07 Haziran
2019
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Yargi Etigi Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetler

01 OCAK -30 HAZIRAN 2019 TARIHLERI ARASINDAKI

FAALIYETLERIGOSTERIR TABLO

KONU

TARIH

Ankara/Kizilcahamam'da taslak etik kodlarinin gozden gecirilmesi

amaciyla 14 kisilik toplant1 yapilmistir.

08-09 Subat 2019

14 kisinin katilimiyla Ankara'da etik toplantisi yapilmistir.

22 Subat 2019

14 kisinin katilimiyla Ankara'da etik toplantisi yapilmistir.

03 Mart 2019

HSK Genel Kurulu tarafindan Tiirk Yarg: Etigi Bildirgesi kabul

edilmistir.

06 Mart 2019

Tirk Yargt Etigi Bildirgesinin tanitimi amaciyla HSK konferans
salonunda HSK Bagkani ve Uyelerin katilimi Ile 200 kisilik toplant:
yapilmistir.

11 Mart 2019

Yargi Etigi Bildirgesi kitap¢igi ilk baskisi (200 Adet)

11 Mart 2019

Tirk Yarg: Etigi Bildirgesi Resmi Gazete ‘de yayinlanmistir.

13 Mart 2019

Tirk Yargit Etigi Bildirgesi kamu kuruluslarina ve teskilata

duyurulmustur.

18 Mart 2019

Tiirk Yargi Etigi Bildirgesinin Ingilizceye cevirisi yapilmistir.

06 Nisan 2019
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Greco Tavsiyeler Raporu (Etikle lgili Agiklamalar)

12 Nisan 2019

Avrupa Hakimleri Danigma Konseyi (Ccje) Biiro Raporuna hazirlik

calismalarina cevap verilmistir.

13 Nisan 2019

BM Yolsuzlukla Miicadele Soézlesmesi c¢ergevesinde Adalet
Bakanligina gonderilen Tiirk Yargi Etigi Bildirgesinin hazirlik

caligmalari ile ilgili ayrintili bilgi notu hazirlanmstir.

15 Nisan 2019

Cepej Raporuna esas teskil edecek sualnamenin cevabi

hazirlanmastir.

08 Nisan 2019

Ipa Il kapsaminda etikle ilgili c¢alismalar konusunda Adalet

Bakanligina cevap gonderilmistir.

09 Nisan 2019

Avrupa Savcilart Danisma Konseyi (Ccpe) Biiro Raporuna hazirlik

caligmalarina cevap verilmistir.

15 Nisan 2019

22



Insan Haklar1 Konusundaki Faaliyetler

>

AIHM’e yapilan 20 adet basvuru kapsaminda bilgi, bilgi notu, belge, dokuman ve goriis

Insan Haklar1 Dairesi Baskanligina gonderilmistir.

Muhtelif raporlarda iddia konusu olan yargilama siireglerine iliskin olarak Adalet

Bakanliginin ilgili birimlerine goriis verilmistir.
Ankara Hakimevinde yapilan insan Haklar1 Eylem Plan1 toplantisina katilim saglanmistir.

Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi Ihlallerinin Onlenmesine iliskin Eylem Plani Dénem
Raporumuz (01.03.2018-01.03.2019), ilgili biirolardan alinan veriler ile birlikte Adalet

Bakanlig1 Insan Haklar1 Dairesi Baskanligina gonderilmistir.

Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi ihlallerinin Onlenmesine iliskin Eylem Plan1 Besinci
Yillik Uygulama Raporu taslagina iliskin goriislerimiz istenilmis olup, bu baglamda

cevabimiz Insan Haklar1 Dairesi Bagkanligina génderilmistir.

Yeni hazirlanacak Insan Haklar1 Eylem Planinda yer verilmesi uygun goriilen goriis ve

onerilerimiz Insan Haklar1 Dairesi Baskanligina iletilmistir.

Insan Haklar1 konusunda Kurulumuzdan istenen istatistiki veriler, belge, bilgi, dokuman ve

goriigler ilgili kuruma gonderilmistir.

Kurumsal Kapasitenin Giiclendirilmesine Yonelik Faaliyetler

45 siirekli is¢i alimina yonelik olarak, bagvurularin toplanmasi, noter huzurunda cekilis,
sO0zIlii miilakat ve gilivenlik sorusturmasi islemleri tamamlanarak s6z konusu personel

15.06,2019 tarihi itibartyla gorevlerine baglamislardir.

25 sozlesmeli biiro personeli alimma yonelik olarak, bagvurularin toplanmasi, uygulama
sinavi ve sOzlii sinav agamalari tamamlanmis olup halen giivenlik sorusturmalar1 devam

etmektedir.
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2019 TEMMUZ — ARALIK DONEMINE ILiSKIN BUTCE BEKLENTI VE

HEDEFLERI
2018 YILI KzgggT”fL'l 2019 YILTILK | 2019 YILSONU
BUTCE GiDERLERI GERCEKLESME BASLANGIC ALTI AYLIK GERCEKLESME
TOPLAMI ODENECH HARCAMA TAHMINI
01- PERSONEL GiDERLERI 46.078.095,93 56.041.000,00 30.170.859,87 64.421.700,00
MEMURLAR 44.838.306,72 53.832.000,00 29.342.896,16 62.000.000,00
SOZLESMELI PERSONEL 0,00 0,00 49.057,30 103.000,00
ISCILER 907.967,98 1.602.000,00 710.206,41 2.150.000,00
GECIiCi PERSONEL 97.490,56 124.000,00 68.700,00 68.700,00
DIGER PERSONEL 234.330,67 483.000,00 0,00 100.000,00
02- SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 5.685.548,04 6.963.000,00 3.714.520,41 7.859.000,00
PRiMi GIDERLERI
MEMURLAR 5.488.656,99 6.612.000,00 3.556.966,87 7.500.000,00
SOZLESMELI PERSONEL 0,00 0,00 3.728,21 8.000,00
ISCILER 196.891,05 351.000 153.825,33 351.000,00
03- MAL VE HIiZMET ALIM
GIDERLERI 8.097.653,62 11.565.000,00 4.775.751,05 11.565.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE
MALZEME ALIMLARI 1.150.693,34 1.605.000,00 1.433.617,04 3.000.000,00
YOLLUKLAR 3.207.782,11 3.432.000,00 1.420.086,75 3.432.000,00
GOREV GIDERLERI 31.602,87 61.000,00 30.915,34 61.000,00
HIZMET ALIMLARI 2.983.932,19 5.120.000,00 1.330.999,81 3.326.000,00
TEMSIL VE TANITMA
GIDERLERI 331.570,50 439.000,00 157.603,39 439.000
MENKUL MAL, GAYRIMADDI
HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM 321.838,51 459.000,00 216.706,59 650.000,00
GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE
ONARIM GIDERLERI 67.142,00 407.000,00 170.967,84 407.000,00
TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 3.092,10 42.000,00 14.854,29 250.000,00
05- CARI TRANSFERLER 375.745,53 324.000,00 108.745,50 314.381,00
KAR AMACI GUTMEYEN
KURULUSLARA YAPILAN 351.365,03 290.000,00 78.655,50 290.000,00
TRANSFERLER
YURTDISINA YAPILAN
TRANSFERLER 24.380,50 34.000,00 30.090,00 24.381,00
06- SERMAYE GIDERLERI 562.049,60 1.956.000,00 310.579,00 1.956.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 427.742,00 1.156.000,00 310.579,00 1.156.000,00
GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 61.124,00 100.000,00 0 100.000,00
GAYRIMENKUL BUYUK
ONARIM GIDERLERI 73.183,60 700.000,00 0 700.000,00
BUTCE GIDERLERiI TOPLAMI 60.799.092,72 76.849.000,00 39.080.455,83 86.116.081,00
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2019 TEMMUZ - ARALIK DONEMINDE YURUTULECEK
FAALIYETLER

Meslege Kabul Islemleri
»  23. donem adli yargi hakim ve savci adaylarinin meslege kabulii ve kur’a islemleri

yapilacaktir. (1410 Aday)

»  Cesitli nedenlerle dosyalar1 incelemeye alinan, meslege kabul edilmeyen adaylardan
yeniden inceleme ve itiraz talebinde bulunanlarin taleplerini sonuglandirilacaktir. (10
Aday)

»  Stajlarin1 tamamlayan ve Adalet Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii tarafindan meslege
kabul durumunun degerlendirilmesi i¢in Hakimler ve Savcilar Kuruluna gonderilecek olan

adaylarin meslege kabul ve Kur’a islemleri tamamlanacaktir.

»  Cesitli nedenlerle meslekten ayrilmis ve yeniden meslege kabul talebinde bulunan eski

hakim ve Cumbhuriyet savcilarinin meslege kabul taleplerini sonuglandirilacaktir.

»  Meslekten c¢ekilme talebinde bulunan hakim ve Cumhuriyet savcilarinin talepleri

sonuclandirilacaktir.

»  Yargitay Ceza Daireleri ve ilgili mahkemeler tarafindan haklarinda hak mahrumiyeti karari

verilen hakim ve Cumhuriyet savcilarinin infaz iglemlerini sonuglandirilacaktir.

»  Cesitli nedenlerle goreve devam edip edemeyecekleri hususunda haklarinda tereddiit hasil
olan hakim ve Cumbhuriyet savcilarimin durumunu degerlendirmek tizere Adli Tip

Kurumuna sevki yapilacak ve takibi saglanacaktir.

Atama ve Nakil Kararnameleri
»  Atama kararlarina kars1 yapilan itiraz talepleri Genel Kurul giindemine alinarak

sonuclandirilacaktir.

» 2019 yili Ana Kararnamesi ile daha evvel kurulmus olan Diyarbakir, Kayseri, Trabzon ve
Van Bolge Adliye Mahkemelerine hakim ve Cumbhuriyet savcist atamasi yapilarak 02

Eyliil 2019 tarihinde faaliyete gecmelerine karar verilmistir.

»  Mazeret nedeni ile atanma talebinde bulunan hakim ve savcilarin talepleri Birinci Dairece

uygun goriilmesi halinde mazeret kararnamesi ile atamalar1 yapilacaktir.

25



Miistemir Yetki Kararnameleri

»  Ana kararnamelerde hakimlerin miistemir yetki degisiklikleri ve mahkemelerin faaliyet
durumlarina iligkin verilen kararlar {iizerine kadro defterlerinin giincellenmesi ve

diizenlenmesi yapilacaktir.

»  Mahkemelerin faaliyet durumlarina iligkin verilen kararlar {izerine mahkeme sayilarina

iliskin tablo giincellenecektir.

» 2019 yili kararnamesinde atanan hakimlerin mistemir yetkileri verilecek ve kadro

defterine islenecektir.

» 2019 yili igerisinde faaliyete gecirilen bolge adliye mahkemelerine baskan ve iiye

atamalar1 yapildiktan sonra miistemir yetkileri verilerek kadro defterine islenecektir.

» 2019 yili igerisinde bolge idare mahkemelerine iliskin is boliimii taslagi hazirlanarak

hazirlanan teklif karara baglanacaktir.

» 2019 yili igerisinde yargmin etkinligi ve verimliligi ¢calismast yapilarak ilgili mahallerde

hakim ve Cumhuriyet savcilarina yonelik ihtiyag¢ calismalar1 belirlenecektir.

Terfi islemleri

»  Hakim ve savcilarin terfi islemleriyle ilgili olarak 2019 Agustos defterine esas olmak
tizere; 3370 kisinin derece terfii incelemesi, 158 kisinin birinci sinif olma incelemesi, 158
kiginin puan incelemesi, 517 kisinin basar1 incelemesi olmak tizere toplam 4203 adli ve
idari yargt hakimi ile Cumhuriyet bagsavci ve savcisinin terfi durumlart goriistilecektir.

(Birinci sinifa ayrilma incelemesine tabi tutulacaklara ait sayilar belirtilmemistir.)

»  Hakim ve savcilarin terfi islemleriyle ilgili olarak 2019 Aralik defterine esas olmak iizere;
825 kisinin derece terfii incelemesi, 112 kisinin birinci sinif olma incelemesi, 61 kisinin
puan incelemesi, 312 kisinin basar1 incelemesi gorisiilecektir. (Birinci sinifa ayrilma

incelemesine tabi tutulacaklara ait sayilar belirtilmemistir.)
»  Sicil Fisi Yonetmeligine iligkin ¢alismalar halen devam etmektedir.

Diizenleyici Islemler (Mevzuat Calismalar)
» 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 3 {incii maddesinde belirtilen adli ve idari

yargl hakim ve savcilar ile emekliye ayrilmak suretiyle gorevden ayrilanlara verilecek
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olan kimlik kartlarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla, ayn1 Kanunun 112/B
maddesine dayanilarak "Hakim ve Savci Mesleki Kimlik Kartt Yonetmelik Taslagi"
hazirlanmis, Kurulumuz Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu Biirolar: ile ilgili kurum ve
kuruluglarin goériis ve Onerilerine basvurulmadan Once Yonetmelik taslagi ve eklerinin
goriig, degerlendirme ve tekliflerinin bildirilmesi i¢in A¢ik Sicil Bilirosuna gonderilmistir.
Bu goriislerin tamamlanmasina miiteakip Yonetmeligin Resmi Gazete ’de yayimlanmasi

icin Cumhurbaskanligina génderilmesi planlanmaktadir.

Hakim ve savcilarin derece yiikselmesi, itibari terfi, birinci sinifa ayrilma, birinci sinif
olma, kistas ayligin %81 ve %83 oranina yiikseltilmesi ve basari incelemeleri ile diger
0zlik islemlerinde uygulanmak {izere diizenlenecek sicil figleri ve basart bildirim
formlarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla, ayn1 Kanunun 61 inci maddesine
dayanilarak ‘‘Hakim ve Savcilar Hakkinda Diizenlenecek Sicil Fisleri ve Basar1 Bildirim
Formlarinda Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmelik’’ taslagi hazirlanmus,
Kurulumuz Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu Biirolar ile ilgili kurum ve kuruluslarin
gorlis ve Onerilerine basvurulmadan o©nce YoOnetmelik taslagi ve eklerinin goriis,
degerlendirme ve tekliflerinin bildirilmesi icin Terfi Biirosuna génderilmistir. lgili
goriiglerin tamamlanmasima miiteakip Yonetmeligin Genel Kurul giindemine sunularak

Resmi Gazete ’de yayimlanmasi i¢in Cumhurbaskanligina gonderilmesi planlanmaktadir.

04/07/2012 tarihinde yiiriirliige giren Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu Biirolarinin
Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmeligin, 6524, 6545 ve 6771 sayili Kanunlar
gibi bircok mevzuat ile Anayasa degisikliginden Onceki hiikiimlere gore hazirlanmis
olmasi, Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu bilinyesinde fiilen faaliyet gdsteren biiro sayist
ile Yonetmelikte gorev tanimi yapilan biiro sayilarinin farkli olmasi, yeni biiro kurulma
ithtiyac1 ve mevcut biirolarin gorev tanimina iliskin Y6netmelik maddelerinin bir kisminin
fiilli uygulamayla uyumsuz olmasi nedenleriyle anilan Yonetmelikte degisiklik ihtiyaci
hasil olmus ve bu ¢er¢cevede hazirlanan Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Sekreterlik ve
Teftis Kurulu Biirolarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y6netmelik taslak asamasina
getirilmistir. ilgili kurum ve kuruluslarm goriis ve Onerilerine bagvurulmadan 6nce
Yonetmelik taslagi ve eklerinin goriis, degerlendirme ve tekliflerinin bildirilmesi i¢in
Kurulumuz Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu Biirolarinin goriislerinin tamamlanmasina

miiteakip taslagin yiiriirliige konulmas1 planlanmaktadir.
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>

Kurulumuzca daha 6nce ¢ikarilan ve meri mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde giincellenmesi
tamamlanamayan yonetmelik, genelge, yonerge ve ilgili diger mevzuatin Oniimiizdeki

siirecte giincellenmesi planlanmaktadir.

Dis Iliskiler Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyetler

>

>

Uluslararas1 Savcilar Birliginin 24. Yillik Konferansi (15-19 Eyliil 2019)
AIHM ¢alisma ziyareti (EKim-Kasim 2019)

Rus Anayasa Mahkemesine ¢alisma ziyareti (Ekim-2019)

Azerbaycan calisma ziyareti (EKim-2019)

CCJE Genel Kurulu (6-8 Kasim 2019)

Kiiresel Yargi Diiriistliigii Ag1 Toplantisi (18-19 Kasim 2019)

CCPE Genel Kurulu (21-23 Kasim 2019)

CEPEJ Genel Kurul Toplantist (5-6 Aralik 2019)

Japonya calisma ziyareti (Kesinlesmemekle birlikte yilsonuna dogru ger¢eklesmesi

ongoriilmektedir)

Kuzey Makedonya Savcilar Kurulu Calisma Ziyareti (Kesinlesmemekle birlikte yilsonuna

dogru gerceklesmesi ongoriilmektedir)

Mahkemeler ve Iletisim Konferansi (Kesinlesmemekle birlikte Kasim ayinda

gerceklesmesi ongoriilmektedir)

Ayrica;

HSK’nin ortag: oldugu projelerin takibi ve toplantilarina katilim saglanmasi
HSK kitapg¢iginin basimi

CCPE, CCIJE kitapgiklarinin basimi

HSK Kurumsal Kapasite Projesinin hazirlik ¢aligmalari, yiiriitelecektir.
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Insan Haklar1 Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyetler

>

AIHM igtihat veri bankast HUDOC’un takip edilmesi, Kurulun faaliyet alanini

ilgilendirdigi degerlendirilen kararlarin Tiirkgeye ¢evirisinin yaptirilmasi ve dagitilmasi,

Kurulda gorev yapan hakimlerin AIHM igtihatlar1 ile ilgili farkindaligmimn arttirilmasi

amactyla Strasburg’a resmi ¢alisma ziyaretinin gerceklestirilmesi, planlanmaktadir.

Yargi Etigi Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyetler

>

>

Yargi Etigi Biirosunun isleyisine iliskin mevzuat ve altyapi ¢alismasi,
Kurum i¢i farkindalik semineri gergeklestirilmesi, (2 adet)
Tiirk Yarg: Etigi Bildirgesinin Ingilizceye gevirisine iliskin ¢alismalarin yapilmasi,

Tirk Yargir Etigi Bildirgesi kitapgiklarinin basimi ¢aligmalarinin yapilmasi, (Tiirkce

Ingilizce)

Kurul kararlarindan Tiirk Yarg: Etigi bildirgesine atif yapilanlarin takibinin yapilmast,
Tiirkiye Adalet Akademisi ile etik egitimi konusunda yapilacak toplantilarin yapilmasi,
Etik rehberi hazirlik ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi,

Etik konusunda yapilacak basvurularin cevaplandirilmasi,

Iyi uygulama 6rneklerini gormek iizere yurtdisi ziyaretler ve kabullerin gergeklestirilmesi,

planlanmaktadir.

Kurumsal Kapasitenin Giiclendirilmesine Yonelik Faaliyetler

>

Hakimler ve Savcilar Kurulu personeline yonelik olarak sube miidiirii, sef, bilgisayar
isletmeni, veri hazirlama ve kontrol igletmeni, tekniker, teknisyen ve sofor kadrolar: i¢in
gorevde yiikselme ve unvan degisikligi smavi yapilmast i¢in gerekli caligmalar

yiiriitiilmektedir.

2019 yihi igerisinde kurumsal aidiyet ve motivasyonun gii¢lendirilmesine yonelik hizmet

ici egitim programlar1 ve sosyal etkinlikler diizenlenmesi planlanmaktadir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu personeline yonelik olarak Kurul personelinin aidiyet ve

motivasyon diizeyini 6lgmeye yonelik anket calismasi yapilmasi planlanmaktadir.
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