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Abdulhamit GUL / Adalet Bakani / HSK Baskani

Hakimler ve Savcilar Kurulu, hukukun Gstinltgl, yargl bagimsizligi ve tarafsizlig
ilkelerini esas alarak, yargi hizmetlerinin adil, hizli ve etkin bir sekilde yiratilmesini saglamak
amaciyla; hakim ve savcilarla ilgili is ve islemleri adalet, tarafsizlik, dogruluk, daristlik,
tutarlilik, esitlik, ehliyet ve liyakat ilkeleri cergevesinde ylritmektedir.

Devlet, egemenlik yetkilerini milletin hir iradesinden alir ve her asamada milletinin
iradesini gozetir. Devletin mesruiyet kaynagi millet, sinirlari ise hukukun GstinlGgudir. Bu
kapsamda 16/04/2017 tarihinde yapilan halk oylamasi sonucu yirirlige giren Anayasa
degisikligi ile Turkiye Blyuk Millet Meclisinin HSK’ya Uye segiminde rol Ustlenmesi saglanmis,
bu sayede milli iradenin yargi lst yonetimine yansimasinin yolu agilmistir. Bu adim yarginin
demokratik mesruiyeti ile hesap verebilirligini de gliclendirmistir.

Son Anayasa degisikligi ile Uye sec¢im sistemi yaninda Hakimler ve Savcilar Yiksek
Kurulunun ismi Hakimler ve Savcilar Kurulu (HSK) olarak degistirilmis ve Kurulun yapisi yeniden
dizenlenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na gore; kamu idareleri, mali
saydamlik ve hesap verebilirligin saglanmasi amaciyla, faaliyetlerine dair performans
gostergelerine gore gerceklesme durumlarini gosteren faaliyet raporlarini hazirlamalari
gerekmektedir. idari ve mali yonden bagimsiz bir kurul olan HSK, stratejik yénetim
kapsaminda, stratejik planlama ve performans esasl bitceleme anlayisi icinde faaliyetlerini
gerceklestirirken, dogru, glvenilir ve tarafsiz olma bilinciyle dizenli olarak performans
programini ve faaliyet raporunu yayimlamistir.

Mali saydamlik ilkesi esas alinarak, hesap verme sorumlulugu bilinciyle, objektif
verilerle, tarafsiz bir sekilde hazirlanan HSK 2017 Yil Faaliyet Raporu Kurul faaliyetlerinin
gerceklesme durumlari ile performans degerlendirmelerine iliskin bilgileri yansitmaktadir.

Kamuoyu denetimi saglayan faaliyet raporunun yargi camiasina ve yararlanicilara
hayirli olmasini, bu raporun hazirlanmasinda emegi gegen tim c¢alisma arkadaslarima basarili

ve verimli bir yil gegirmelerini dilerim.
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Mehmet YILMAZ / HSK Baskanvekili

Hakimler ve Savcilar Kurulu, Anayasa ve yasalar gergevesinde kendisine verilen
gorevleri yerine getirirken, kamu kaynagi kullanan idari bir organ olmanin bilinci icinde; planli,
hesap verebilen, seffaf, yararlanict odakh, gelecege donik bir yonetim anlayisini
benimsemistir. Kurulumuz bu kapsamda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununda belirtildigi Uzere stratejik yonetim sistemini benimsemis ve titizlikle

uygulamaktadir.

Stratejik yonetim; kurumlarin kaynaklarini etkin, ekonomik ve verimli kullaniimasini,
gelecek planlarini yapmalarini ve bu planlara ulasmadaki basarilarini 6lcmeyi saglamaktadir.
Kamu mali yonetim ilkelerinin hayata gecirilmesinde biyilik rol oynayan stratejik yonetim

sisteminin denetim asamasinin en dnemli unsuru faaliyet raporudur.

Faaliyet raporu, idarenin stratejik plan ve performans programi uyarinca ylrutilen
faaliyet ve projelerine, performans programinda yer alan hedef ve gostergelerinin
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, diger performans bilgilerine

ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer vermektedir.

Mali saydamlik ve hesap verme sorumluluguna dayali bir yonetim anlayisinin sonucu
olarak hazirlanan 2017 vyili icinde gergeklestirdigimiz faaliyetler ile performans
degerlendirmelerine iliskin bilgiler iceren Hakimler ve Savcilar Kurulu 2017 Yili Faaliyet
Raporunu kamuoyunun ilgisine ve takdirine sunar, s6z konusu calisma kapsaminda emegi

gecen herkese tesekkir ederim.
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince, kamu idarelerinin
stratejik plan ve performans programlarinin hangi diizeyde gerceklestirildiginin belirlenmesi,
mali saydamlik ve hesap verebilirligin saglanmasi amaciyla kamu idarelerinin yillik faaliyet

raporu hazirlama zorunlulugu bulunmaktadir.

Kamuoyuna aciklanmasi gereken faaliyet raporlari, 5018 sayili Kanun geregince
Sayistay Baskanligi ile Maliye Bakanhgina gonderilmekte olup, Sayistay tarafindan dis denetim

raporlarina gore hazirlanan gorisle birlikte Turkiye Blylik Millet Meclisine sunulmaktadir.

17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore, faaliyet raporlarinda,
ilgili kamu idaresi hakkinda genel bilgiler, fiziki, teknolojik, mali ve beseri kaynaklar, stratejik
plan ve performans programina gore yuritilen faaliyetler ve performans gostergelerinin yer

almasi gerekmektedir.

2017-2021 yillarini kapsamakta olan HSK’nin ikinci Stratejik Plani, HSK Genel Kurulunun
13 Aralik 2016 tarih ve 443 sayili karari ile kabul edilmis olup, bu faaliyet raporu 2017 yiliicinde
Stratejik Plan cercevesinde ongoriilen ama¢ ve hedeflerin uygulama sonuglarini

yansitmaktadir.
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HSK HAKKINDA GENEL BILGILER

A-  KURULUN MISYON VE ViZYONU

Misyonumuz

Adil yargiyi tesis etmek iizere, hakimler ve savcilarla
ilgili iglemleri, hukukun iistiinliigii, mahkemelerin
bagimsizlig1 ve tarafsizligi ile hakimlik ve saveilik

teminat: esaslarina gore yerine getirmektir.

Vizyonumuz

Adil, bagimsuz, tarafsiz,
giivenilir ve etkin yarginin
feminat.
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B- KURULUN GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

HSK’nin gorev, yetki ve sorumluluklari basta 1982 Anayasasinin 159’uncu maddesi olmak
Uzere, 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunu’nda belirtilmistir. Bunun disinda
diger bazi kanunlarda da HSK’ya gorev ve sorumluluklar ytkleyen hikimler bulunmaktadir.

Buna gore HSK’nin gorev ve sorumluluk alani ile ilgili mevzuat su basliklardan olusmaktadir.
1) 2709 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

2) 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunu,

3) 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu,

4) 2992 sayili Adalet Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde

Kararnamenin Degistirilerek Kabulli Hakkinda Kanun,

5) 4954 sayil Turkiye Adalet Akademisi Kanunu,

6) 2797 sayili Yargitay Kanunu,

7) 2575 sayili Danistay Kanunu,

8) 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulus ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun,

9) 5235 sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus,

Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun,

10) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu (Hakim ve savcilar icin 2802 sayili Kanunda atif

yapilan hikimler yoniyle),
11) 5271 sayih Ceza Muhakemesi Kanunu,

12) 2576 sayili Bélge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin

Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun,

13) 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu,

14) 4787 sayili Aile Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yargilama Usullerine Dair Kanun,
15) 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu,

16) 2577 sayili idari Yargilama Usul Kanunu,

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU
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S6z konusu mevzuat cercevesinde HSK'nin gorev ve sorumluluklari temel olarak asagidaki
sekilde siralanmistir.

X Bir mahkemenin kaldirilmasi veya yargi ¢evresinin degistiriimesi konusundaki Adalet
Bakanhginin tekliflerini karara baglamak,

7

LS Hakim ve savcilarla ilgili olarak; meslege kabul etme, atama ve nakletme, gecici yetki
verme, her tirll yikselme ve birinci sinifa ayirma, kadro dagitma, meslekte kalmalari uygun
gorlilmeyenler hakkinda karar verme, disiplin cezasi verme, gérevden uzaklastirma islemlerini
yapmak,

<> Asagidaki bentlerde belirtilen hakim ve savcilar hari¢c olmak lizere, hakim ve savcilarin
gorevlerini; kanun, tuzlik, yonetmelik ve genelgelere (hakimler icin idari nitelikteki
genelgelere) uygun olarak yapip yapmadiklarini denetlemek; gorevlerinden dolayi veya
gorevleri sirasinda suc isleyip islemediklerini, hal ve eylemlerinin sifat ve gorevleri icaplarina
uyup uymadigini arastirmak ve gerektiginde haklarinda inceleme ve sorusturma islemlerini
yuritmek,

1- Bakanlik merkez, bagh ve ilgili kuruluslari ile uluslararasi mahkemeler veya kuruluslarda
gorev yapan hakim ve savclilar,

2- Gegici yetki veya gorevlendirme ile baska bir kurum, kurul veya kurulusta ¢alisan hakim ve
savclilar,

3- idari gérevleri ydniinden savcilar,

4- Komisyon islerine yonelik gorevleri yonliinden adalet komisyonu baskan ve uyeleri,

R/

< Adli ve idari yargi hakim ve savcilarini meslege kabul etme, atama ve nakletme, gegici
yetki verme, yikselme ve birinci sinifa ayirma, kadro dagitma, meslekte kalmalari uygun
gorilmeyenler hakkinda karar verme, disiplin cezasi verme, gérevden uzaklastirma ile hakim
ve savcilar hakkinda denetim, arastirma, inceleme ve sorusturma yapilmasi konularina
munhasir olmak lizere genelge diizenlemek,

X Yargitay ve Danistay’a lye segmek,

R/

o Kanunlarla acikca Bakanhga verilenler disinda, hakim ve savcilarin tim o6zIik islerini
yerine getirmek,

R/

o Anayasa ve Kanunlarla verilen diger gérevleri yerine getirmek.
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a. Baskanlik
Kurul; Baskanlik, Genel Kurul, daireler ve hizmet birimlerinden olusur. Kurulun hizmet birimleri
Genel Sekreterlik ve Teftis Kuruludur. Baskanlik; Baskan ve Baskanvekilinden olusur.

Baskanin goérev ve yetkileri sunlardir:

K/

< Kurulu yonetmek ve temsil etmek,

X Kanunlardaki istisnalar sakli kalmak lGzere, Genel Kurul ¢alismalarina baskanlik etmek

ve oy kullanmak,

X Genel Kurulun teklif ettigi tic aday arasindan Genel Sekreteri atamak,

)

o ilgili dairenin teklifi (izerine hakim ve savcilar hakkinda denetim, arastirma, inceleme
ve sorusturma yapilmasi islemleri ile inceleme ve sorusturma yapilmasina yer olmadigina

iliskin islemlere olur vermek,

K/

o Genel sekreter yardimcilarini atamak,

X Kurul Gyeleri hakkindaki sug¢ sorusturmasi ile disiplin sorusturma ve kovusturma
islemlerine iliskin 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Kurulu Yiksek Kanunu ile verilen gorevleri
yerine getirmek,

R/

< Kurulda gorev yapanlari, 2802 sayili Kanunun 49 uncu maddesi uyarinca yurt disina
gondermek veya bu kisilerin  kurulun faaliyetleri kapsaminda diger vyurt disi
gorevlendirmelerini yapmak,

R/

< Hakim ve savci sinifi disinda kalan kurul personelinin atama, nakil, gérevde yikselme,

disiplin ve benzeri 6zlik islemlerine iliskin yonetmelik ¢ikarmak,

X Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

9,

o Bagkan, disiplin islemleriyle ilgili Genel Kurul toplantilarina ve dairelerin galigmalarina

katilamaz. Ayrica yetkilerinden bir kismini yazili olarak Baskanvekiline devredebilir.

u
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Baskanvekilinin gorev ve yetkileri sunlardir:

<> Baskanin katilmadigi Genel Kurul galismalarina baskanlik etmek,
< Baskanin kendisine devrettigi yetkileri kullanmak,
< Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Genel Kurul, daire baskanlarindan birini, Baskanvekili olarak secer. Baskanvekilinin yoklugunda
yerine diger daire baskani, onun da yoklugunda Baskan tarafindan gérevlendirilen Uye vekalet

eder.

b. HSK Genel Kurulu

Hakimler ve Savcilar Kurulu; on (¢ lGyeden olusur; iki daire halinde calisir. Kurulun Baskani
Adalet Bakanidir. Adalet Bakanhgi Mistesari Kurulun tabif Gyesidir. Kurulun, (¢ Gyesi birinci
sinif olup, birinci sinifa ayrilmayi gerektiren nitelikleri yitirmemis adli yargi hakim ve savcilari
arasindan, bir Uyesi birinci sinif olup, birinci sinifa ayrilmayi gerektiren nitelikleri yitirmemis
idari yargi hakim ve savcilari arasindan Cumhurbaskaninca; Ug¢ Uyesi Yargitay Uyeleri, bir Gyesi
Danistay Uyeleri, G¢ Gyesi hakimlik meslegine alinmasina engel bir hali olmayan yiksekégretim
kurumlarinin hukuk dallarinda gorev yapan o6gretim Uyeleri ile meslekte fiilen 15 yilini
doldurmus avukatlar arasindan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan secilir. Ogretim uyeleri
ile avukatlar arasindan secilen tyelerden, en az birinin 6gretim Gyesi ve en az birinin de avukat
olmasi zorunludur. Kurulun Tirkiye Buytk Millet Meclisi tarafindan secilecek Uyeliklerine
iliskin bagvurular, Meclis Baskanhgina yapilir. Baskanlik, basvurulari Anayasa ve Adalet
Komisyonlari Uyelerinden Kurulu Karma Komisyona génderir. Komisyon her bir tyelik icin ¢
adayi, Uye tamsayisinin Ugte iki cogunluguyla belirler. Birinci oylamada aday belirleme
isleminin sonuglandirilamamasi halinde ikinci oylamada lye tamsayisinin beste ¢ cogunlugu
aranir. Bu oylamada da aday belirlenemedigi takdirde, her bir Gyelik icin en ¢ok oyu alan iki
aday arasinda ad ¢ekme usulii ile aday belirleme islemi tamamlanir. Turkiye Blytk Millet
Meclisi, Komisyon tarafindan belirlenen adaylar arasindan, her bir Uye icin ayri ayri gizli oyla
secim yapar. Birinci oylamada lUye tamsayisinin Ugte iki cogunlugu; bu oylamada sec¢imin
sonuclandirilamamasi halinde, ikinci oylamada Gye tamsayisinin beste l¢ cogunlugu aranir.
ikinci oylamada da Uye secilemedigi takdirde en cok oyu alan iki aday arasinda ad ¢cekme usulii

ile Gye se¢imi tamamlanir.
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Kurul, gorevlerini yerine getirirken ve yetkilerini kullanirken bagimsizdir. Higbir organ, makam,

merci veya kisi, Kurula emir ve talimat veremez. Kurul, mahkemelerin bagimsizligi ile hakimlik

ve savcilik teminati esaslarini gozeterek adalet, tarafsizlik, dogruluk ve diristluk, tutarhlik,

esitlik, ehliyet ve liyakat ilkeleri cercevesinde gorev yapar.

HSK Uyelerinin Geldigi Kaynaklar
Adalet Bakani
Adalet Bakanlgi MUstesari
Cumhurbaskaninca birinci sinif adli yargi hakim ve savcilari arasindan secilen

Cumhurbaskaninca birinci sinif idari yargi hadkim ve savcilari arasindan segilen

u A W N =

TBMM tarafindan Yargitay lyeleri arasindan segilen

)]

TBMM tarafindan Danistay Uyeleri arasindan segilen

TBMM tarafindan yiksekdgretim kurumlarinin hukuk dalinda goérev yapan

7 ogretim Uyeleri ile meslekte fiilen 15 yilini doldurmus avukatlar arasindan

segilen
Toplam
HSK Uyelerinin Geldigi Kaynaklar
TBMM Tarafindan
Ogretim Uyeleri ve
Avukatlar
TBMM Tarafindan 3
Yargitay ve Danistay
4
Bakanhk
(Bakan ve
Miistesar)

2

Cumhurbagkani
Tarafindan Segilen
4

Sayi

A R i

w

13
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Genel Kurulun gorevleri sunlardir:

X Bagkanvekilini ve daire baskanlarini se¢mek,

X Dairelerin kararlarina karsi yapilan itirazlari inceleyip karara baglamak,

X Daireler arasinda ¢ikan gorev ve isbolimi uyusmazliklarini kesin olarak karara
baglamak,

X Kurulun gorevine giren, fakat Genel Kurul veya dairelerin gorevleri arasinda

gosterilmeyen konularda karar merciini belirlemek,

X Hakim ve savcilarin uymalari gereken etik davranis ilkelerini belirlemek,

X Kurul Uyeleri hakkindaki sug¢ sorusturmasi ile disiplin sorusturma ve kovusturma
islemlerine iliskin bu Kanunla verilen goérevleri yerine getirmek,
X Bakanhgin, bir mahkemenin kaldiriimasi veya vyargl c¢evresinin degistirilmesi

konusundaki tekliflerini karara baglamak,

X Yargitay ve Danistay’a liye secmek,
X Genel Sekreterin atanmasi icin Baskana U¢ aday teklif etmek,
X Teftis Kurulu Baskanini, Teftis Kurulu baskan yardimcilarini, Kurul basmiufettislerini,

Kurul mifettislerini ve Kurulda gecici veya surekli olarak goérev yapacak tetkik hakimlerini
atamak,

X Adli ve idari yargl hakim ve savcilarini meslege kabul etme, atama ve nakletme, gecici
yetki verme, yikselme ve birinci sinifa ayirma, kadro dagitma, meslekte kalmalari uygun
gortlmeyenler hakkinda karar verme, disiplin cezasi verme, gorevden uzaklastirma ile hakim
ve savcilar hakkinda denetim, arastirma, inceleme ve sorusturma yapilmasi konularina

miinhasir olmak tizere yonetmelik ¢cikarmak ve genelge dizenlemek,

X Kurulun stratejik planini onaylamak ve uygulamasini takip etmek,
X Gorev alaniniilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklari hakkinda gorus bildirmek,
X Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

HSK Genel Kurulu 2017 yilinda ilk toplantisini 11 Ocak 2017 tarihinde gerceklestirmistir. 11
Ocak 2017 tarihli ilk toplantidan 20 Aralik 2017 tarihli son toplantiya kadar gegen siire

icerisinde 44 Genel Kurul toplantisi yapilmis olup, toplam 842 karar alinmistir.
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Alinan kararlarin birolara gore dagilimi asagida gosterilmistir.

Genel Kurulda Alinan Kararlarin Biirolara Gore Dagilhimi

Biiro Karar Sayisi
Hakim ve Savcl Sikayet Burosu 630
Disiplin Blrosu 75
insan Kaynaklari Birosu 35
Terfi Burosu 34
Islemler Biirosu 16
Kararname Birosu 15
Meslege Kabul ve Meslekten Cekilme Blirosu 11
En Ust Dereceli Kolluk Amiri Sikayet Blirosu 9
Mistemir Yetki Blrosu 8
Mevzuat Isleri Biirosu 7
Teftis Kurulu Baskanligi 2
Toplam 842

c. Birinci Daire

Birinci Daire; Adalet Bakanligi Mistesari, Yargitay Uyeleri arasindan secilen bir, adli yargi hakim
ve savcilari arasindan secilen iki, idar yargi hakim ve savcilari arasindan secilen bir ve 6gretim

Uyesi veya avukatlar arasindan secilen bir iyeden olusmaktadir.
Birinci Dairenin gorevleri sunlardir:

X8 Hakim ve savcilarla ilgili olarak; atama ve nakletme, gegici yetki verme, kadro dagitma,
mustemir yetkileri dizenleme, yillik ve mazeret izinleri disinda her tirli izin verme, Tirkiye
Adalet Akademisi tarafindan yapilan planlamaya ve alinan taleplere uygun olarak egitim

programlarina katilmaya iliskin izin verme islemlerini yapmak,

5 Hakim ve savcilarin gérevlerini; kanun ve diger mevzuata (hakimler icin idari nitelikteki
genelgelere) uygun olarak yapip yapmadiklarina iliskin denetleme islemlerini Teftis Kuruluna
yaptirmak,

7

< Hakim ve savcilar hakkindaki ihbar ve sikayet basvurularini 2802 sayili Kanunun 97 nci

maddesinde belirtilen sartlar yoniinden incelemek,

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU
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e Hakim ve savcilar hakkindaki ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmalk,

7

L Hakim ve savcilarin gorevlerinden dolaylr veya gorevleri sirasinda sucg isleyip
islemediklerini, hal ve eylemlerinin sifat ve gorevleri icaplarina uyup uymadigini Kurul
mufettisleri veya miufettis yetkilerini haiz kidemli hakim veya savci eliyle arastirma ve
gerektiginde haklarinda inceleme ve sorusturma islemleri ile inceleme ve sorusturma

yapilmasina yer olmadigina iliskin islemler icin teklifte bulunmak,

7

L ilgili kanunlarda verilen gérevlerin yerine getirilmesi bakimindan en yakin mahkeme

veya hakimlikleri belirlemek,

R/

X Meslek 6ncesi egitimde staj mahkemelerini belirlemek,

X Bolge adliye ve bolge idare mahkemesi daireleri arasindaki is bolimd ile ilk derece

mahkemeleri arasindaki is dagilimini karara baglamak,
< Genel Kurul tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Birinci Daire tarafindan alinan kararlarin birolar arasindaki dagilimi asagidaki grafikte

gosterilmistir.

Birinci Daire Tarafindan Alinan Kararlarin Biirolara Gére Dagilimi

Biiro Karar Sayisi
islemler Biirosu 915
Meslek ici Egitim Biirosu 712
Mistemir Yetki Blrosu 119
Kararname Burosu 87

Yargi Etigi Burosu

Dis iliskiler ve Proje Blirosu

Kolluk Amirleri Burosu 88

Hakim ve Savci Sikayet Blrosu 18.194

Mevzuat Isleri Biirosu 9
Toplam 20.134
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d. ikinci Daire

ikinci Daire; Yargitay uyeleri arasindan segilen iki, Danistay lyeleri arasindan secilen bir, adli
yargl hakim ve savcilari arasindan bir ve 6gretim Uiyesi veya avukatlar arasindan secilen iki

Uyeden olusmaktadir.
ikinci Dairenin gorevleri sunlardir:

Hakim ve savcilarin;

o Her turlG yikselme ve birinci sinifa ayirma islemlerini yapmak
y y $ yap ,

X Gorevlerinden dolayi veya gorevleri sirasindaki sug sorusturmasi ile disiplin sorusturma

ve kovusturmasi sonucu hakkinda karar vermek,

K/

< Disiplin veya suc¢ sorusturma ve kovusturmasi nedeniyle gecici yetkiyle yer

degistirmesine veya gorevden uzaklastirilmasina karar vermek,

X Meslekte kalmalari uygun gorilmeyenler hakkinda karar vermek,

X Diger kurumlarin gecici gorevlendirme ve nakil taleplerine iliskin izin islemlerini
ylritmek,

X Hakim ve savci adaylarini meslege kabul etmek,

<> Hakimlik ve savcilik gérevine tekrar atanma ile diger hizmetlerden meslege atanma

talepleri hakkinda karar vermek,

<> Meslekten ¢ekilme, ¢ekilmis sayllma ve gorevin sona ermesi hakkinda karar vermek,

R/

<> Genel Kurul tarafindan verilen diger isleri yapmak.

10
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ikinci Daire tarafindan alinan kararlarin biirolar arasindaki dagilimi asagidaki tabloda

gosterilmistir.

ikinci Daire Tarafindan Alinan Kararlarin Biirolara Gére Dagihimi

Biirolar Karar Sayisi
Disiplin Burosu 641
Terfi Blrosu 1.152
Meslede Kabul Blrosu 1.516
Toplam 3.309

e. Genel Sekreterlik
Genel Sekreterlik, Kurulun idari ve mali isleri ile sekretarya hizmetlerini yerine getirmek
amaciyla kurulmustur. Genel Sekreterlik; Genel Sekreter, bes genel sekreter yardimcisi, tetkik

hakimleri ve biirolardan olusur.

Genel Sekreter; birinci sinif hakim ve savcilardan, Genel Kurulun muvafakatlerini alarak teklif
ettigi ¢ aday arasindan Baskan tarafindan atanir. Genel Sekreter adaylarinin belirlenecegi
toplantiya Baskan katilamaz ve yapilacak secimde her bir Kurul Uyesi ancak bir adaya oy
verebilir. Genel Sekreter, gbrevini mevzuata, Kurul stratejik planina, performans olgitlerine ve
hizmet kalite standartlarina uygun olarak yiritiir. Genel Sekreterligin verimli, uyumlu ve

dizenli bir sekilde ¢alismasini saglar.

Genel sekreter yardimcilari; Genel Sekretere, yoklugunda kendisinin belirleyecegi genel
sekreter yardimcisi vekalet eder. Genel sekreter yardimcilari, birinci sinifa ayrilmis hakim ve
savcilar arasindan muvafakatleri alinarak Baskan tarafindan atanir. Ayrica Genel Sekreterce
hazirlanip Baskan tarafindan onaylanan is bolimiine gore calisir. Kendilerine bagli biirolarin
verimli, uyumlu ve dizenli bir sekilde calismasini saglar. Genel Sekreter tarafindan verilen

gorevleri yerine getirir.
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Genel Sekreterlikte ayrica hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes yil gbrev yapmis ve
Ustln basarisi ile Kurul hizmetlerinde yararli olacagi anlasilmis bulunanlar arasindan Genel

Kurul tarafindan secilen tetkik hakimleri gérev yapar.

Genel Sekreterligin gérevleri sunlardir:

7

L8 Kurulun biro islemlerini ylritmek,

R/

1 Kurulun taraf oldugu adli ve idari davalar ile icra takiplerinde avukatlar vasitasiyla

Kurulu temsil etmek, davalari takip etmek, ettirmek, hukuki hizmetleri ylritmek,

< Hakim ve savcilarin sicilleri ile sahsi dosyalarini tutmalk,

5 Kurulun arsiv hizmetlerini yuritmek,

X Kanunlarla mali hizmetler ve strateji gelistirme birimlerine verilen gorevleri yapmak,
< Hakim ve savcilarin izin ve emeklilik islemlerini yiritmek,

< Kurul tyeleri ile Kurulda gérev yapanlarin 6zlik islemlerini ylritmek,

< Kurulun gore